Funzioni e Competenze del Coordinatore di Classe

COORDINATORE DI CLASSE   PRIMA
Oltre a richiamare le competenze e le funzioni generali del coordinatore cosi come espresse nella relativa lettera di nomina, si indicano alcune linee generali operative utili per il coordinatore di classe prima.
FASE INIZIALE  ( settembre-ottobre)
in rapporto ai genitori
    Nella prima decade  di ottobre stabilisce un calendario per incontrare INDIVIDUALMENTE e alla presenza degli alunni le famiglie. A tale riguardo, predispone una serie di appuntamenti , usando il materiale disponibile sul sito dell’Istituto ( www.datini.prato.it) nella sezione docenti.
Lo scopo del colloquio è quello di conoscere le famiglie e di presentare loro il percorso scolastico e formativo, in modo da avere un primo quadro della composizione della classe e delle aspettative e bisogni degli allievi.

Le risultanze dei colloqui, fatte salve le necessarie esigenze di riservatezza, ed osservando rigorosamente la normativa sul segreto d’ufficio, saranno illustrate dal coordinatore al consiglio di classe nella prima tornata ( entro la fine del mese di ottobre)  .

In questa fase , il coordinatore si rapporterà ai referenti per la gestione dei colloqui con le famiglie degli alunni in situazione di handicap.
in rapporto al Consiglio di Classe  e ai docenti referenti di progetto
· Il coordinatore controlla che vengano effettuati i test disciplinari di ingresso , e qualora non sia disponibile il docente della disciplina, si rapporta ai referenti del relativo Dipartimento per la loro effettuazione e valutazione.  
· Raccoglie e conserva le schede di valutazione dei test disciplinari di ingresso per illustrarli e discuterli al primo consiglio di classe.

· Segnala al referente del Progetto Accoglienza ed eventualmente  allo staff di Presidenza eventuali problemi verificatisi nella classe nel rapporto e nel lavoro dei TUTOR.

    in rapporto alla Direzione della scuola- 
· segnala tempestivamente casi di alunni in obbligo scolastico e/o formativo che perdurino nelle assenze  o che non frequentino in modo assiduo. La segnalazione va effettuata sia alla Dirigenza (staff di Presidenza, Referente Area didattica)  sia alla segreteria didattica per le necessarie comunicazioni di legge.
